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  Уважаемые подписчики!
Продолжается подписка 
на газету «Труд» 

на II полугодие 
2026 года.

Цена подписки —750 рублей.
Обращаться в редакцию по адресу: 

ул. Ленина,57 или к доставщикам газет.

 Уважаемые работники жилищно-коммунального 
хозяйства и бытового обслуживания! 
Поздравляем вас с профессиональным

 праздником!
Для нас давно стали привычными комму-

нальные блага и доступность бытовых 
услуг, и мы порой не задумываемся, ка-
ких усилий стоит обеспечить стабильную 
работу в этих  сферах, от которых на-
прямую зависят деятельность предпри-
ятий и организаций, комфорт жителей 
города.

Ваш труд требует большой ответствен-
ности, терпения и умения работать с людьми. Благодарим 
всех, кто занят в сферах ЖКХ и бытового обслуживания, 
за профессионализм, самоотдачу и трудолюбие.

Желаем успехов и стабильности в работе, поменьше 
внештатных ситуаций и больше благодарных слов. Здо-
ровья, счастья и благополучия вам и вашим близким! С 
праздником!

А. В. КАМОЦКИЙ, 
глава города.

Ю. С. АЛАЕВ, председатель 
городской Думы.

Дорогие работники бытового обслуживания!
Примите самые искренние поздравления 

с вашим профессиональным праздником! 
Ваша работа – это не просто ремонт и 
услуги, это создание комфорта и уюта 
в каждом доме, это забота о благопо-
лучии людей.

Ваш труд незаметен, но так важен. 
Вы — настоящие мастера своего дела, 
которые помогают нам справляться с по-
вседневными заботами, отдавая им свое время и силы. От 
парикмахеров, создающих красоту, до сантехников, обеспе-
чивающих бесперебойную работу коммуникаций, от порт-
ных, творящих из ткани произведения искусства, до работ-
ников химчисток, возвращающих вещам первозданный вид 
– каждый из вас вносит неоценимый вклад в нашу жизнь.

На сегодняшний день более двухсот предприятий и ин-
дивидуальных предпринимателей заняты в сфере быто-
вого обслуживания населения города, на которых занято 
около 900 работающих.

В этот знаменательный день мы хотим выразить вам 
глубочайшую признательность за ваш ежедневный труд, 
за вашу преданность профессии и за то, что вы делаете 
нашу жизнь проще и лучше. Пусть ваша работа приносит 
вам радость и удовлетворение, а каждый рабочий день 
будет наполнен благодарностью клиентов и уважением 
коллег. Желаем вам крепкого здоровья, неиссякаемой 
энергии, семейного благополучия и новых профессиональ-
ных успехов! С праздником! 

А. В. ХИТРОВА, начальник  отдела экономики 
администрации города Каменск-Шахтинский.              

В преддверии Международ-
ного женского дня губерна-
тор Ростовской области Ю. Б. 
Слюсарь провел традицион-
ный прием жительниц регио-
на, который собрал предста-
вительниц разных сфер дея-
тельности. Достижения почти 
двух  десятков наших земля-
чек были отмечены медаля-
ми, почетными знаками, гра-
мотами и благодарностями.

Знаком губернатора Ростов-
ской области «За милосердие и 
благотворительность» награж-
дена каменчанка О. Л. Цело-
вальникова – специалист по 
социальной работе социально-
реабилитационного центра для 
несовершеннолетних. Этого 
знака удостаивают за поддерж-
ку нуждающихся в тяжелых си-
туациях, за вклад в развитие и 
поддержание социально-куль-
турных объектов или благотво-
рительную и спонсорскую дея-
тельность.

Для Оксаны Леонидовны 
центр – это не просто место 
работы, а целая жизнь. Это 
тот самый случай, когда в тру-
довой книжке – одна запись, 
не считая технических о пере-
именовании организации и мно-
гочисленных поощрений. Сей-
час в профессиональной ко-
пилке каменчанки – два обра-
зования (кроме специальности 
«Социальная работа» есть и 
юридическое) и 23 года стажа.

В составе центра – три от-
деления, и по роду служебных 
обязанностей Оксана Леони-
довна работает, в основном, с 
подопечными социально-реаби-
литационного отделения (при-
юта). На ней – практически всё 
оформление документов. Надо 
сказать, что в силу специфи-
ки учреждения на одного на-
ходящегося в приюте ребенка 
оформляется целый пакет до-
кументов вплоть до согласия 
на помещение в приют от подо-
печных, достигших возраста 10 
лет. В таких случаях Оксана Ле-
онидовна даже проводит право-
вой ликбез для ребят, доступно 
объясняя, что это за документ 
и для чего он нужен. Юридиче-
ское образование здесь очень 
кстати.

Если в начале профессио-
нальной деятельности Оксаны 
Леонидовны электронная до-
кументация была исключением, 
то сейчас данные о воспитан-
никах и их семьях нужно вно-
сить в несколько баз. Так что 
наша героиня – не только соц-
работник и юрист, но и отчасти 

IT-специалист. А к совершенно 
необходимым в профессии эти-
ке и добросердечности часто 
нужно добавлять еще и дипло-
матичность, потому что Оксана 
Леонидовна взаимодействует 
со службой опеки, полицией и 
другими организациями. 

— Ведение документации, 
конечно, требует постоянного 
самообразования, ответствен-
ности и внимания к мелочам, 
— рассказывает Оксана Це-
ловальникова. – Есть дети и 
семьи с разным юридическим 
статусом, есть много нюансов, 
а значит – в каждом конкрет-
ном случае нужно разбираться 
индивидуально даже с доку-
ментами, не говоря уже о по-
допечных и их реабилитации. 
Мало разобраться с докумен-
тами, в центре внимания всег-
да должны быть дети, которые 
нуждаются в помощи. Каждого 
пропускаем через себя.

Оксана Леонидовна вспоми-
нает, что поначалу, узнавая о 
жизненных ситуациях попада-
ющих в приют ребят, очень пе-
реживала и чуть ли не каждый 
день приходила с работы в 
слезах. С опытом и поддерж-

кой старших коллег пришло 
умение направлять сочувствие 
на максимально эффективную 
помощь ребенку.

— Ситуации у детей разные, 
но цель у нас практически 
всегда – возвращение ребен-
ка в семью, — говорит Оксана 
Леонидовна. – Когда удается 
её достичь – это большая ра-
дость для всего коллектива.

Эти счастливые моменты в 
жизни центра, а также под-
держка мужа и помогают Ок-
сане Леонидовне справляться 
с нагрузкой и не перегорать. 
Кстати, говоря о семье, не мо-
жем не упомянуть, что недав-
но к статусу счастливой жены 
и мамы добавился и статус мо-
лодой бабушки. 

— Знаете, как своих близ-
ких просто любишь – и не за-
думываешься, за что, так и я 
люблю свою работу, — делит-
ся Оксана Леонидовна. – Мой 
личностный и профессиональ-
ный опыт, рост неразрывно 
связан с нашим центром, по-
этому он давно стал значимой 
частью меня самой. 

Подготовила 
Ольга ГАЙВОРОНСКАЯ.

ЕДИНСТВЕННОЕ МЕСТО 
РАБОТЫ И ЦЕЛАЯ ЖИЗНЬ

Стартовал сбор предложений 
по благоустройству  

Ежегодно в рамках федерального проекта «Формирование 
комфортной городской среды» проводится онлайн-голосо-
вание по отбору общественных территорий, подлежащих 
благоустройству. 

Основная цель – сделать города комфортными и вовлечь 
жителей в решение вопросов развития городской среды. До 
26 марта проводится сбор предложений от граждан по тер-
риториям, нуждающимся в благоустройстве для включения в 
голосование по отбору общественных территорий, подлежащих 
благоустройству в рамках федерального проекта «Формирова-
ние комфортной городской среды». 

Подать предложение может гражданин старше 14 лет один раз 
в рамках периода приема предложений. Для этого нужно войти 
при помощи своей учетной записи на Госуслугах на Платформу 
обратной связи. Если вы не зарегистрированы на Госуслугах, 
нажмите «Зарегистрироваться» для создания учетной записи. 
Далее – перейдите на Платформе обратной связи на форму по-
дачи предложения, заполните информацию о предлагаемой тер-
ритории для благоустройства в форме подачи предложений. 

Все предложения территорий по благоустройству проходят 
предварительную проверку органом власти. Орган власти мо-
жет отклонить предложение с указанием причин отказа. Ин-
формация о статусе проверки будет доступна на странице фор-
мы подачи предложения и в разделе «Мои мероприятия». 

После завершения периода приема предложений территорий, 
предложения граждан, принятые органом власти, будут включены 
в голосование за формирование комфортной городской среды. 

Подготовила Анна БАБИНЦЕВА. 

11 марта 2026 года в диспетчерскую службу 
главного управления МЧС России по Ростовской 
области поступило сообщение о пожаре по ран-
гу №1 на Каменском стеклотарном заводе. 

Для тушения пожара привлекались 21 едини-
ца техники и 62 человека, в том числе от МЧС 
России восемь единиц техники и 26 человек. 

В 17.13 открытое горение ликвидировано на 
площади 100 кв. метров, еще через час пожар 
был полностью ликвидирован. Ожоги получили 
пять работников предприятия, с места проис-
шествия их доставили в ЦГБ.

Причины происшествия устанавливаются.
Соб. инф. 

На каменском 
предприятии произошел пожар



С 2 по 7 марта 2026 
года в Брянске состоя-
лось масштабное спор-
тивное событие – все-
российские соревнова-
ния по спортивной гим-
настике «Памяти Брян-
ских партизан».

Турнир объединил гим-
настов со всей страны: за 
медали боролись предста-
вители 18 регионов и 26 
городов России. Спортив-
ную школу № 1 на состя-
заниях представил Елисей 
Повольнов. Спортсмен 
выступал по программе 
мастеров спорта – в этой 
категории за награды со-
перничали 50 гимнастов.

Выступление Елисея 
оказалось по-настоящему 
успешным: он продемонстрировал высокий уровень подготовки, 
вошёл в восьмёрку сильнейших участников и пробился в фи-
нал в упражнениях на перекладине. В решающем этапе сорев-
нований спортсмен занял почётное пятое место.

От всей души поздравляем Елисея Повольнова и его тренера-
преподавателя Аллу Александровну Процкову с достойным ре-
зультатом! Желаем новых ярких побед и спортивных достижений!

Анна БАБИНЦЕВА. 
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Глава города Каменска-Шахтинского 
А. В. Камоцкий подписал распоря-
жение о назначении Галины Вла-
димировны Чемовой на должность 
заместителя главы городской адми-
нистрации.

Галина Владимировна – уроженка 
Каменска-Шахтинского, и вся её про-
фессиональная карьера неразрывно 
связана с родным городом. Образова-
тельный путь Г. В. Чемовой включает 
два высших образования: в 1998 году 
она завершила обучение в Донской 
государственной академии сервиса, 
получив специальность «Бухгалтер-
ский учёт и аудит», а в 2005 году 
окончила Ростовский государственный 
экономический университет «РИНХ» 
по направлению «Юриспруденция». 

Трудовая биография Галины Че-
мовой началась в 1998 году – тогда 
она пришла на работу в финансовое 
управление городской администрации. 
За годы профессиональной деятель-
ности она последовательно продвига-
лась по карьерной лестнице: от ря-
дового специалиста до руководите-
ля финансового управления. За это 
время Галина Владимировна накопила 
солидный опыт и сформировала всестороннее 
понимание механизмов управления городскими 
финансами.

Ранее за достигнутую первую степень каче-
ства управления бюджетным процессом город 
Каменск-Шахтинский был отмечен соответ-
ствующим дипломом, а также удостоен третье-
го места в региональном этапе всероссийского 

конкурса «Лучшая муниципальная практика» в 
номинации «Повышение эффективности управ-
ления территорией муниципального образова-
ния». В нем городское финансовое управление 
совместно с отделом экономики администра-
ции города участвует ежегодно и всегда зани-
мает призовые места.

Подготовила Анна БАБИНЦЕВА. 
Фото с сайта администрации города.

Г. В. Чемова 
назначена заместителем главы 

В третье воскресенье мар-
та свой профессиональный 
праздник отметят сотни ка-
менчан, трудящихся в сфе-
рах ЖКХ и бытового обслу-
живания – мастера, слесари, 
диспетчеры, водители, па-
рикмахеры, швеи и другие. 
Многие в этот день будут на-
ходиться на рабочем месте, 
заботясь о комфорте камен-
чан. 

Сменному графику, а не ка-
лендарю дат и событий уже 
много лет подчинена жизнь 
Людмилы Дмитриевны Кова-
ленко — оператора диспет-
черской службы Лиховского 
эксплуатационного участка 
ОАО «Каменскгаз».  В про-
шлом году исполнилось 40 лет 
её трудовой деятельности на 
предприятии, и хорошим по-
дарком стало присвоение по-
четного звания «Слава Ка-
менска».

Интересно, что до того, как 
занять пост оператора дис-
петчерской службы, Людмила 
Дмитриевна была занята не-
посредственно на выполнении 
работ по обслуживанию газо-
вых сетей, поэтому алгорит-
мы выполнения всех ремонт-
но-восстановительных работ 
выучила назубок. И конечно, 
за годы работы наша героиня 
– кстати, коренная лиховчанка 
– стала своеобразным ходячим 
справочником по устройству 
газораспределительных сетей 
Лиховского.

— А как же иначе? – го-
ворит Людмила Дмитриевна. 
– Оператору диспетчерской 
службы нужно знать о работе 
участка всё. 

А  еще нужно прекрасно 
ориентироваться в показани-
ях приборов, точно и своев-
ременно оформить докумен-
тацию, взаимодействовать с 
расположенными на террито-
рии участка организациями, 
управляющими компаниями, 
ТСЖ и т. д., и самое главное 

– быть готовым при необхо-
димости оперативно решить 
любой вопрос, касающийся 
работы бригад и снабжения 
потребителей газом. К че-
сти специалистов Лиховского 
участка «Каменскгаз», прак-
тически все работы – плано-
вые, но и нештатные ситуации 
тоже бывают.

— Всякое бывало, — де-
лится Людмила Дмитриевна. 
– Например, пожар в жилом 
доме, паника у жильцов или 
соседей. Ну а оператору дис-
петческой службы паниковать 
некогда: нужно быстро и чет-
ко выполнить все необходи-
мые действия вплоть до ин-
структажа бригаде, которая 
направляется к месту проис-
шествия. Это большая ответ-
ственность, поэтому оператор 
просто не может позволить 

себе нервничать.
 Что помогает справляться с 

нагрузкой? Конечно, дружный 
коллектив, в котором каждый 
без напоминаний четко выпол-
няет свои обязанности, и в то 
же время никто не остается 
без поддержки. На Лиховском 
эксплуатационном участке за-
няты 20 работников, в том 
числе мастер, слесари, обход-
чики, большинство трудятся 
давно. Людмилу Дмитриевну 
в коллективе ценят как опыт-
ного сотрудника и доброжела-
тельного человека.

Свободное время наша ге-
роиня посвящает обустрой-
ству приусадебного участка, 
где выращивает и овощи, и 
ягоды, и цветы – всего понем-
ногу.

Подготовила 
Ольга ГАЙВОРОНСКАЯ.

           «Нужно знать 
о работе участка всё»

В шахматном клубе спортивной школы №1 состоялся фести-
валь,  посвящённый 90-летию со дня рождения почётного 
гражданина города, судьи Всесоюзной категории по шах-
матам, тренера-преподавателя, многолетнего организатора 
шахматной жизни в городе Морозова Геннадия Васильевича.  

Турнир школьников не старше 2014 года рождения открыла 
директор школы Юлия Николаевна Кулешова. После семи ту-
ров упорной борьбы первым к финишу пришёл, выиграв все 
партии, Егор Морозов. Второе и третье места заняли София 
Осадчая и Дмитрий Мороховский, набрав по 6 очков. В таком 
же порядке их расставили в турнирной таблице дополнитель-
ные показатели. Среди девочек 2014-2016 годов рождения 
лучший результат у Елизаветы Назаровой. На втором месте 
Карина Акопян, на третьем — Анастасия Носырева. 

Среди спортсменов 2017 года рождения и моложе сильней-
шим стал Тихон Сидоренков. На второй позиции Лаврентий Из-
варин. Третье место у Макара Фатичева. Среди девочек в этом 
возрасте победила София Шебеко.

На открытии рейтингового турнира, где играли сильнейшие 
наши шахматисты  и приглашённые из других городов Ростов-
ской области, со словами приветствия обратилась начальник 
отдела по физкультуре, спорту, вопросам здравоохранения и 
молодёжной политике администрации города Анастасия Вячес-
лавовна Тюничева. Слова благодарности собравшимся выразил 
сын Г. В. Морозова Михаил Геннадьевич.

Уверенно прошёл дистанцию в 9 туров мастер ФИДЕ Вячес-
лав Витик, в итоге набравший 8 очков. На пол-очка  отстал 
также наш мастер Данил Найдин. Замкнул тройку лидеров 
каменчанин Дмитрий Семкин. Призовые места с четвертого по 
седьмое завоевали каменчане Даниил Жуков, Александр Бутю-
гин, Сергей Назаров и наш гость из Шахт Мартин Эламирян.

Лучший результат среди ветеранов показал Анатолий Кон-
дратенко из Новочеркасска. Второе место у Виталия Фирсова 
из Донецка. На третьем месте житель Каменска Анатолий 
Бутко. Среди школьников первый приз получил Арман Кама-
лян (Шахты). Вторым призёром стал Иван Киреенко из Белой 
Калитвы. Третье место занял каменчанин Никита Чеченев.                              
Лучший результат среди женщин показала внучка Морозова     
Г. В. Ольга Черноусова.

Юрий ШАХОВ. 

Состоялся шахматный 
фестиваль памяти 

почетного гражданина

Каменский гимнаст 
вошёл в число лучших 
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РАВО ЗНАТЬ

КТУАЛЬНО ДРАВООХРАНЕНИЕ

А ЗАМЕТКУ

РРПП

ККАА ДДЗЗ

ААНН

Участник и ветеран – 
в чём разница?

В общественном и правовом поле нередко воз-
никает вопрос, в чём заключается разница меж-
ду статусами – участник СВО и ветеран боевых 
действий. Эти понятия часто используются как 
синонимы, однако с точки зрения законодатель-
ства они обозначают разные правовые категории. 
Понимание того, чем отличается участник СВО от 
ветерана БД, важно для корректного определе-
ния прав, социальных гарантий и мер поддержки.

Кто считается участником СВО
Статус участника СВО применяется к контрак-

тникам, добровольцам и иным лицам, которые при-
нимают непосредственное участие в специальной 
военной операции. Этот статус связан прежде всего 
с фактом участия в СВО в конкретный период вре-
мени. К участникам СВО относятся лица, которые: 
участвуют в спецоперации на основании контракта 
или иного законного основания; выполняют служеб-
ные задачи в рамках СВО независимо от продолжи-
тельности участия. При этом статус участника СВО 
действует в период фактического участия и исполь-
зуется для применения мер поддержки, связанных 
именно с прохождением службы.

Кто относится к ветеранам 
боевых действий

Статус ветерана присваивается за участие в бо-
евых действиях, подтвержденное документально. 
Основания для признания ветераном БД закреплены 
в законодательстве и применяются при наличии 
установленных заслуг и условий. К таким основани-
ям относятся: непосредственное участие в боевых 
действиях в составе подразделений Вооруженных 
сил, иных войск или формирований при выполне-
нии задач в зоне СВО; выполнение боевых задач, 
связанных с обеспечением обороны, безопасности, 

охраны стратегических объектов, сопровождением 
подразделений или поддержкой боевых операций; 
участие в специальных операциях, проводимых в 
рамках СВО, при наличии приказов и подтверждения 
нахождения в зоне боевых действий; прохождение 
службы в районах ведения боевых действий в уста-
новленные периоды, если такие периоды включены 
в перечень, дающий право на присвоение статуса; 
выполнение служебных обязанностей в условиях 
вооруженного противостояния, если это прямо пред-
усмотрено нормативными актами и подтверждено 
соответствующими документами.

Для признания статуса учитываются только офи-
циальные сведения. К ним относятся:

– приказы и выписки о направлении и участии в 
боевых действиях;

– документы о выполнении задач в зоне СВО;
– справки и иные подтверждения, выданные упол-

номоченными органами.
Без документального подтверждения заслуг статус 

ветерана не присваивается, даже если лицо факти-
чески участвовало в боевых действиях.

Участник СВО и ветеран БД: 
ключевые отличия

Цвет имеет значение?
Минздрав подготовил подробные рекомендации относительно 
внешнего вида работников подведомственных учреждений. По-
мимо давно известных правил есть и несколько неожиданные.

Так, подробно расписаны требования к работникам детских учреж-
дений здравоохранения. 

— В медицинской организации, оказывающей помощь детскому на-
селению, это имеет особое значение, поскольку все визуальные сигна-
лы, которые дети и их родители или законные представители видят в 
медицинской организации, должны создавать атмосферу дружелюбия, 
спокойствия и уверенности, — говорится в рекомендациях.

Детские врачи и медсестры должны быть аккуратно причесаны, 
никаких распущенных волос, а укладка – такая, чтобы не было не-
обходимости поправлять её на рабочем месте. С руками еще строже 
– никаких длинных ногтей, колец и других украшений, а если есть сыпь 
– носить перчатки.

Также детским медикам официально запретят распространять запах 
пота и табака, насыщенные парфюмерные ароматы.

Женщинам предписывают носить колготки телесного, коричневого 
или серого цветов плотностью 25-40 den. Разноцветные, яркие и ажур-
ные в рабочее время исключены. 

Более того, обсуждается ношение халата, галстука, сорочки, рубашки 
«поло» и брюк медиками-мужчинами и примерно то же, но без галстука 
и с юбкой – для женщин.

Предлагается утвердить цветовую гамму в зависимости от долж-
ности: темно-зеленая форма – для врачей, светло-зеленая – для 
среднего медперсонала, сиреневая — для младшего, бирюзовая – для 
административного, синяя – для руководителей и серая – для других 
сотрудников.

Указано, что рабочая одежда взрослых и детских медиков должна 
не просто иметь стильный дизайн, но и быть прочной, простой в уходе, 
хорошо пропускать воздух и впитывать влагу.

Предложения активно обсуждаются. Короткие ногти вопросов не 
вызывают, так как логика очевидна. А вот так ли важен цвет колготок 
и юбки для прекрасных дам? Как известно, многие медсестры выбира-
ют брюки на работе именно из соображений удобства и практичности. 

То же и с персоналом в детских поликлиниках и стационарах. Конеч-
но, запах пота, немытого тела – негигиенично и неуместно. Но нужны 
ли строгие требования к цвету формы? Ведь многие медики осознанно 
выбирают шапочки со зверюшками, чтобы отвлечь маленьких пациен-
тов и убрать страх перед медицинскими процедурами. 

Пока что документ носит рекомендательный характер.
Соб. инф. 

повторять раз в 10 лет?
Согласно Национальному ка-
лендарю вакцинации, каждые 
10 лет нужно повторно вакцини-
роваться от дифтерии и столб-
няка — начиная с 18 лет. 

В России применяется два вида 
вакцины, защищающей от этих ин-
фекций: комбинированная АДС-М 
или отдельно от каждого возбуди-
теля — АД и АС.

Если вы не прививались рань-
ше: проводится двукратная вак-

цинация с интервалом не менее 
30 дней с ревакцинацией через 
шесть-девять месяцев. В дальней-
шем прививки повторяют также 
каждые 10 лет. 

Если медицинская карта не со-
хранилась и вы не помните, де-
лали ли прививки, можно сдать 
анализ крови на наличие антител 
к конкретной инфекции.

Если есть необходимость в вак-
цинации, обратитесь к терапевту 

в поликлинике по месту житель-
ства. Осмотр врача нужен, что-
бы выявить острые заболевания 
или другие противопоказания. 
Врач решит, что нужно сделать 
в конкретной ситуации: отложить 
прививку на некоторое время, 
подобрать подходящую вакцину, 
принять после прививки противо-
аллергический препарат и т. д. 
Вакцинация по Национальному 
календарю проводится бесплатно. 

Как вызвать нотариуса на дом
Если пожилому человеку тяжело выходить на 
улицу, но нужно оформить доверенность или 
иные документы, нотариуса можно вызвать на 
дом. Это касается не только пожилых людей, но и 
других граждан, которым тяжело передвигаться. 

Чтобы пригласить нотариуса, позвоните или на-
пишите на электронную почту ближайшей нотари-
альной конторы. Найти контакты можно на портале 
Федеральной нотариальной палаты. 

Перед тем как оформить документ, нотариус обязан 
убедиться, что человек понимает свои действия. Для 

этого он беседует с гражданином наедине. Если есть 
сомнения в том, что человек осознаёт последствия под-
писи документа, или подозрения, что на него оказывают 
давление, — нотариус откажет в оформлении документа.

Стоимость зависит от региона и складывается из 
двух частей: платы за визит специалиста и за оформле-
ние документа. Стоимость самого нотариального дей-
ствия зависит от услуги, которую вам нужно получить. 

Люди с инвалидностью I и II групп и участники СВО 
имеют право на льготы. Уточнить размер и условия 
можно на сайте нотариальной палаты своего региона.

Как проверить кредитную историю
Кредитная история — это дан-
ные о ваших банковских обяза-
тельствах — например, о займах, 
которые вы оформляли на себя 
или по которым были поручите-
лем. Сведения хранятся в бюро 
кредитных историй (БКИ) всё 
время, пока вы рассчитываетесь 
по кредиту, и ещё семь лет после 
полного погашения. 

С вашего согласия запросить 
вашу кредитную историю может 
любая организация или ИП. Обыч-
но этой возможностью пользуются:

— банки. По ней они оценивают 
платёжеспособность клиента и, 
исходя из этого, предлагают усло-
вия по кредиту;

— страховые компании. Если у 
человека плохая КИ, ему могут от-

казать в оформлении полиса или 
увеличить его стоимость;

— потенциальные работодатели, 
например госструктуры, банки и 
крупные компании. По КИ могут оце-
нивать ответственность человека и 
его умение управлять финансами;

— сервисы каршеринга. Если 
по кредитам есть долги, водитель 
считается неблагонадёжным. 

Даже если вы не обращаетесь 
за кредитами или услугами стра-
хования, проверять кредитную 
историю стоит хотя бы раз в год. 
Во-первых, в ней бывают ошибки. 
Например, банк не передал в бюро 
кредитных историй информацию о 
том, что вы выплатили долг. Кроме 
того, в КИ могут случайно записать 
долг другого человека, например 

однофамильца. Попросите банк 
или МФО, в которых оформлен 
кредит, исключить этот заём из ва-
шей кредитной истории. И наконец, 
мошенники могут оформить на вас 
кредит, и вы узнаете об этом, толь-
ко когда возникнет задолженность. 

Чтобы проверить кредитную исто-
рию, зайдите на «Госуслуги», напи-
шите в поиске «Получение инфор-
мации о хранении вашей кредитной 
истории». Заполнив форму, отправь-
те запрос. Банк России сформирует 
ответ в течение дня и пришлёт его в 
личный кабинет, там будет написано, 
в каких БКИ хранится кредитная 
история. Запросить её можно на сай-
те бюро. Два раза в год вы можете 
делать это бесплатно. 

Объясняем.рф.

Основное различие между статусами заключается в их 
правовой природе и моменте возникновения. Участник 
и ветеран СВО отличаются по следующим признакам:

– участник СВО – это статус, связанный с текущим 
участием в операции, а ветеран боевых действий – 
это статус, который присваивается после участия и 
подтверждения;

– статус участника может быть временным, статус 
ветерана – постоянным;

– права и гарантии ветерана закрепляются отдель-
но и не зависят от продолжения службы.

Именно поэтому участник СВО не всегда автома-
тически является ветераном БД.

доброволец-центр.рф. 

Какие прививки нужно Новые ГОСТы на давно 
известные продукты

В России с 1 апреля 2026 года начнет действовать ГОСТ 26987-2025 
на хлеб. Он заменит предыдущий стандарт, действовавший аж с 
1986 года.

Новый ГОСТ разрешает форму хлеба не только в виде классического 
кирпичика, но и округлую, овальную, продолговато-овальную. Точнее, 
разрешает подовый хлеб, который выпекают без помещения теста в 
форму. Вес буханки хлеба должен быть более 500 г, но допускается 
изготовление хлеба массой от 350 г по согласованию с заказчиком. 
Рекомендуемый срок годности — 24 часа для неупакованного в по-
требительскую упаковку хлеба и до трех суток — для упакованного. 
Если же срок годности превышен, изготовитель обязан подтвердить 
безопасность продукции. Таким подтверждением может служить соот-
ветствие техническим регламентам.

Для производства хлеба используют муку пшеничную хлебопекарную 
высшего, первого, второго сортов, хлебопекарные прессованные дрож-
жи, поваренную пищевую соль, питьевую воду, белый сахар и пищевую 
добавку из функциональных классов «вещество для обработки муки» 
или «антиокислитель» либо ферментные препараты. 

Хлебный мякиш должен быть пропеченным и эластичным, без лишней 
влажности, комочков, пустот и уплотнений. После легкого надавлива-
ния он принимать первоначальную форму. Не допускается отслоение 
корки от мякиша.

Ранее – с 1 марта 2026 года — ввели новый ГОСТ на бананы. Плоды 
для категории экстра-класса должны быть не менее 20 см, для первого 
и второго классов — не менее 19 и 14 см соответственно. 

При ввозе из-за рубежа бананы должны быть зелёными или свет-
ло-зелёными снаружи и твердыми внутри (плоды дозреют уже в 
России), а вот на полки магазинов они должны попадать уже с зе-
леновато-жёлтой или жёлтой кожурой, плотной кремовой мякотью 
и сладким вкусом. Прямо запрещена реализация бананов с гнилью, 
повреждениями мякоти, признаками болезней, а также после сильного 
охлаждения или перегрева. 

Потребитель вряд ли заметить новшество – запрет на импорт ба-
нанов с обработанными фунгицидами срезами, однако это считается 
важным шагом к увеличению доли экологичных продуктов в общей 
массе пищевой продукции. 

С 1 апреля появится первый в нашей стране ГОСТ на картофельные 
чипсы. Он разделяет понятия «чипсы из натурального картофеля» и 
«чипсы картофельные». Первые получены из сырого картофеля, а вто-
рые — из продуктов переработки картофеля или картофельных полу-
фабрикатов. Расписаны допускаемые при производстве консерванты.

Согласно ГОСТу, чипсы должны быть хрустящими и рассыпчатыми. 
Чипсы коричневого цвета из-за карамелизации сахаров должны со-
ставлять не более 20% от массы, а доля раскрошившихся – не более 
25%. Стандарт также устанавливает максимальное содержание жира: 
не более 45% для чипсов из натурального картофеля и не более 35% 
— для продукции из картофельных полуфабрикатов.

Соб. инф. 
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О 
СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ 

ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером ООО «БТИ-Каменск» Вотчиль Галиной Владимировной, № квалифи-

кационного аттестата 61-11-529; 347811, Ростовская обл., г. Каменск-Шахтинский, ул. Гагарина, 
53, пом. 5, ком. 7, тел.: 8-900-122-22-06, email: btikamensk5@gmail.com в отношении земельного 
участка с кадастровым номером 61:52:0030055:678, расположенного по адресу: Ростовская обл., 
г. Каменск-Шахтинский, ул. Садовая, 54 садоводческого товарищества «Пионер», выполняются 
кадастровые работы.

Заказчик  кадастровых работ – Кондрашов Александр Семенович.
Почтовый адрес: Ростовская область, г. Каменск-Шахтинский, ул. Желябова 50, кв. 53. Теле-

фон: 8-928-127-79-21.
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится 

по адресу: Ростовская область, г. Каменск-Шахтинский, ул. Гагарина, 53, пом. 5, ком. 7 14 апреля 
2026 г. в 9.00.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ростовская 
область, г. Каменск-Шахтинский, ул. Гагарина, 53, пом. 5, ком. 7.

Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местополо-
жения границ земельных участков на местности принимаются с 14 марта по 14 апреля 2026 г. по 
адресу: Ростовская область, г. Каменск-Шахтинский, ул. Гагарина, 53, пом. 5, ком. 7.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать место-
положение границы смежного земельного участка, расположенный в кадастровом квартале 
61:52:0030055 земельные участки (территории) общего пользования.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

Понадобился скутер
В дежурную часть МО МВД России «Каменский» поступило сообще-

ние от гражданина К. о краже его имущества. Житель Каменского 
района Н. 1966 года рождения, ранее судимый за кражу, тайно похитил 
с летней веранды кафе на пр. Карла Маркса скутер стоимостью 50 000 
рублей, принадлежащий К.

Ушел из гостей с 
хозяйским телефоном

4 марта 2026 года с 22.00 до 23.00 П. 1988 года рождения, зареги-
стрированный в х. Лихом, ранее судимый, находясь с разрешения соб-
ственника в квартире в мкр Лиховском, похитил мобильный телефон 
стоимостью 15 000 рублей. 

Пошел на разбой
Следственное управление следственного комитета завершило про-

верку по одному из происшествий на территории Каменска и квалифи-
цировал его как разбойное нападение.

Еще в конце 2025 года в мкр Лиховском, находясь в припаркованном 
автомобиле, местный житель Т. 1992 года рождения нанес несколько 
ударов руками по голове и туловищу Ч. 1994 года рождения и открыто 
похитил принадлежащий последнему мобильный телефон стоимостью 
10 000 рублей.

Скрылся, применив 
перцовый баллончик

6 марта 2026 года полицейские, находясь на маршруте патрулиро-
вания по ул. Промышленной  в форменном обмундировании, заметили 
подозрительного гражданина. Его остановили и попросили предъявить 
паспорт, однако гражданин заявил, что паспорта при себе не имеет, и 
достал мобильный телефон, якобы чтобы показать фото паспорта. 
Сразу после этого он оттолкнул сотрудника полиции и побежал. По-
лицейские попытались задержать неизвестного, но он распылил им в 
лицо перцовый баллончик и скрылся. Прибывшая на место следствен-
но-оперативная группа, осмотрев мобильный телефон, обнаружила 
в нем координаты закладок. В результате оперативно-следственных 
мероприятий было изъято 11 свертков с неким веществом.

Зря везли в Гуково?
27 февраля 2026 года гражданин Б.1982 года рождения передвигался 

по городу за рулем автомобиля. На ул. Промышленной его останови-
ли сотрудники сводного отряда полиции №3, которые выявили факт 
управления автомобилем в состоянии опьянения. Гражданина Б. до-
ставили в кабинет медицинского освидетельствования в г. Гуково, но 
он не выполнил законного требования уполномоченного должностного 
лица о прохождении медицинского освидетельствования. Возбуждено 
уголовное дело. 

По информации штаба МО МВД России «Каменский». 

Ошибка стоила водителю жизни

10 марта 2026 года в 16.40 на 374 км + 900 м автодороги Р-260 «Вол-
гоград — Каменск-Шахтинский — Луганск» (территория Каменского 
района, недалеко от хутора Поповки) произошло смертельное ДТП.

Водитель 1958 года рождения, управляя автомобилем «Рено Каптюр», 
по предварительным данным, совершил выезд на полосу встречного 
движения, несмотря на сплошную линию разметки. Произошло стол-
кновение с автомобилем «Эволют», а сразу после этого – еще одно 
столкновение, на этот раз с «ГАЗелью».

Водители автомобилей «Рено Каптюр» и «ГАЗель» получили травмы 
и были доставлены в медицинское учреждение, однако в тот же день 
водитель «Рено Каптюр» скончался.

По информации Госавтоинспекции Ростовской области. 

Приглашаем служить по контракту в 
Вооруженных Силах Российской Федерации

Продолжается набор граждан, 
пребывающих в запасе, на служ-
бу по контракту в Вооруженных 
Силах РФ.

Губернатором Ростовской об-
ласти увеличена стимулирующая 
денежная выплата гражданам, до-
бровольно заключившим с Мини-
стерством обороны РФ контракт 
сроком на один год и более — до 
3 млн рублей.

Федеральная выплата — 400 
тыс. рублей;

Общая сумма единовременных 
денежных выплат в Ростовской 
области составит 3 400 000 руб.

Администрация города Камен-
ска-Шахтинского предоставляет 
транспорт для прохождения ме-
дицинской комиссии и подписания 
контракта в городе Ростове-на-
Дону.

Обращаться в военный комис-
сариат городов Каменск-Шах-

О бесплатной консультационной помощи по 
вопросам защиты прав потребителей 

В городе Каменске-Шахтинском работает обще-
ственная приемная по вопросам защиты прав по-
требителей для оказания населению бесплатной 
консультационной помощи. Прием ведется по адресу: 
ул. Ленина, 2, офис 104, 1 этаж. Часы приема: втор-
ник-пятница с 9.00 до 15.00. Телефон: 8-908-507-07-63.

В администрации города Каменска-Шахтинского 
обращение потребителей осуществляется по телефо-
нам: 8 (86365) 7-01-59 (отдел экономики администра-
ции города), 8 (86365) 7-32-19 (жилищно-коммунальный 
комплекс), 8 (86365) 7-24-69 (образовательные услуги), 
8 (86365) 4-27-82 (платные медицинские услуги).

Для жителей Каменска-Шахтинского, столкнув-
шихся с нарушением потребительских прав, пред-
усмотрены различные каналы для получения ква-
лифицированной помощи и защиты своих интересов. 
Помимо общественной приемной и администрации 
города, существуют и другие организации, готовые 

оказать поддержку.
Например, можно обратиться в территориальное 

отделение Управления Роспотребнадзора, кото-
рое осуществляет надзор за соблюдением прав 
потребителей на территории Ростовской области. 
Информация о работе и контактные данные Роспо-
требнадзора доступны на их официальном сайте, а 
также на официальном сайте администрации города.

Кроме того, бесплатную консультацию можно полу-
чить по телефону горячей линии Департамента потре-
бительского рынка Ростовской области: 8 (961) 301-0-103 
ежедневно с 10.00 до 17.00 (кроме праздничных и вы-
ходных дней). Потребители могут получить ответы на 
свои вопросы на официальном сайте www.zppdon.ru и 
его сервисах: «Задать вопрос», «Составить претензию», 
«Обучающая программа», «Банк судебных решений».

А. В. ХИТРОВА, начальник отдела экономики 
администрации города Каменск-Шахтинский.

тинский и Донецк, Каменского 
района Ростовской области по 
тел.: 8 (86365) 7-59-11 или адми-

нистрацию города по тел.: 8 (86365) 
7-35-86.

Фото: donland.ru.
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